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Mitarbeiter m/w/d far die Grindung neuer
Erziehungsstellen

Beschreibung

Der Albert-Schweitzer-Kinderdorf Berlin e.V. ist ein freier Tréger der Jugendhilfe mit
derzeit 175 Mitarbeiter*innen. In unseren 11 Kinderdorffamilien und 4
Wohngruppen betreuen und férdern wir Kinder und Jugendliche, die léngerfristig
nicht in ihren Herkunftsfamilien leben kénnen. Zum Tréger gehdren weiterhin zwei
Kitas mit angeschlossenen Familienzentren in Lichtenberg sowie das Spandauer
Familienhaus. Zwei Geschéftsstellen bilden das administrative Riickgrat des
Vereins.

Ab sofort suchen wir

Mitarbeiter m/w/d fiir die Griindung neuer Erziehungsstellen
in Berlin

In unseren Erziehungsstellen werden ein bis zwei Kinder in der privaten familidren
Lebensgemeinschaft der padagogischen Fachkraft mittel- und langfristig betreut.
Sie finden hier ein individuell ausgerichtetes intensives Betreuungs- und
Beziehungsangebot. Kinder in den Erziehungsstellen haben aufgrund ihrer
psychischen Beeintrachtigung einen besonderen Bedarf an Kontinuitét, Sicherheit
und Uberschaubarer Orientierungshilfe.

Die pddagogischen Fachkréafte werden im Hilfeprozess professionell begleitet und
untersttitzt.

Wir méchten Sie in unser vielféltiges Team einladen, um |hre Ideen einzubringen
und neue Wege zu gehen. Wir unterstiitzen lhre padagogische Arbeit u.a. mit
Teamfortbildungstagen und Themenrunden. Mehr Uber uns kénnen Sie auch auf
Facebook, Instagram oder Youtube entdecken.

Sie:

+ verfugen Uber eine Qualifikation als Erzieher*in, Sozialpddagoge*in und
verwandter Berufsgruppen

« haben Berufserfahrung méglichst im Bereich der Jugendhilfe

« versplren den Wunsch und die Bereitschaft, Leben und Arbeiten mit Kindern zu
verbinden und sie in das private familidre Umfeld zu integrieren

« scheuen nicht die Zusammenarbeit mit den Herkunftsfamilien der Kinder

* bieten personliche und familidre Stabilitat

« sind bereit, zeitlich begrenzt bzw. langfristig eine verldssliche Beziehung mit den
Kindern einzugehen.

« verfligen Uber eine ressourcenorientierte, selbststdndige und strukturierte
Arbeitsweise

Wir bieten:

« Mitarbeit in einem erfahrenen Jugendhilfetrager

* Interessantes und fachlich anspruchsvolles Aufgabenfeld mit weitreichenden
Gestaltungsmaoglichkeiten

+ Umfassende fachliche Begleitung des Hilfeprozesses, Beratung und
Unterstiitzung in der Betreuung der Kinder und in der Arbeit mit deren
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Herkunftsfamilie

« Einbindung, fachlicher Austausch und kollegiale Beratung im Team

» RegelmaBige externe Supervision

* Teilnahme an internen und externen Fortbildungen

» Abwesenheitsvertretungen

+ Vergitung entsprechend den Arbeitsvertragsrichtlinien des ASK Berlin e.V. je
nach Betreuungsumfang zwischen 75 - 100% - Anstellung mit der Mdglichkeit
einer zusatzlichen Altersvorsorge

Interesse? Noch Fragen?
Ich freu mich auf lhren Kontaki:

STEPHANIE EMMRICH
Padagogische Bereichsleitung & Koordinatorin Erziehungsstellen

Tel.: (030) 431 97 61

stephanie.emmrich@kinderdorf-berlin.de
www.kinderdorf-berlin.de
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